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HERIGE s’engage pour la préservation de la biodiversité  
dans une forêt de Brenne (36) aux côtés du WWF France : 

 

Un dispositif inédit et peu déployé en France 
 
 
 

 
 
 

Dans la continuité de son partenariat avec le Fonds Mondial pour la Nature WWF*,  
le Groupe HERIGE s’engage pour la préservation de la biodiversité en soutenant le projet de 
Paiement pour Service Ecosystémique** (PSE) « Cœur de France », notamment dans un site 
pilote situé dans le Parc Naturel Régional de Brenne, près de Châteauroux (36). Mécène du projet, 
HERIGE témoigne de sa volonté de préserver la faune et la flore menacées en forêts françaises.  
 

 
▪ Le choix d’une approche écologique inédite  

 
 

Le stockage de carbone, le maintien de la qualité de l’eau, la préservation de la biodiversité sont 
autant de services vitaux que rendent les forêts. Afin d’améliorer la gestion de ce capital naturel, 
le WWF développe depuis 2019 des mécanismes de Paiements pour Services Écosystémiques 
afin de mener des actions de protection, de gestion durable ou de restauration des écosystèmes.  

 

HERIGE s’est engagé, volontairement, dans une approche écologique innovante de PSE de 
conservation de la biodiversité en forêt, qui consiste à prendre en compte le rythme de la nature. 
Investi sur du long terme, il s’appuie sur le Fonds Mondial pour la Nature WWF et sur le savoir des 
écologues, spécialistes de la nature, pour accompagner cet axe.  

 
 

 
 Crédit photos : HERIGE - Charles Marion 

 
 

* En 2021, HERIGE a signé un partenariat avec le Fonds Mondial pour la Nature WWF afin de témoigner de ses engagements en matière de 
biodiversité, alignés avec la stratégie de conservation du WWF qui œuvre pour la préservation des écosystèmes.  
** Un PSE vise à prendre en charge les manques à gagner ou les coûts induits pour les forestiers qui adaptent ou renoncent à l’exploitation forestière 
afin de protéger et conserver la biodiversité. Il définit des bénéfices précis pour des espèces cibles et contribue à financer le manque à gagner et 
un suivi de la biodiversité. 
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Pour le WWF, l’entreprise est un levier de changement incontournable à la fois pour réduire 
l’empreinte environnementale mais aussi pour contribuer, à travers le mécénat, à préserver et 
restaurer des écosystèmes menacés ou dégradés. 

 
 
« L’engagement du Groupe HERIGE a été essentiel au 
lancement de nos premiers projets de PSE qui participent à 
transformer les pratiques des propriétaires forestiers et à 
protéger la faune et la flore. Et c’est grâce à ces projets 
pilotes que le WWF France a pu lancer en 2023 l’initiative  
Nature Impact, qui vise à dupliquer cette approche à l’échelle 
nationale, pour protéger à terme 15 000 ha de forêts parmi les 
plus riches et menacées. La protection de ces hectares de 
forêts permettra aussi un co-bénéfice sur le climat,  
via le stockage durable de 400 000 tonnes de carbone 
additionnel sur 30 ans. ». 
 
Aurélie Pontal 
Directrice Pôle Investissement et Mécénat Entreprises  
WWF France 
 
 
 
 

 
 « L’activité humaine met la nature sous pression alors qu’elle 
est elle-même porteuse de nombreux bénéfices : 
économiques, environnementaux ou encore culturels. 
L’engagement en faveur de sa préservation et de sa 
restauration est impératif, tout autant que celui de limiter nos 
impacts sur le climat. A travers le partenariat avec le Fonds 
Mondial pour la Nature WWF, HERIGE aborde cet enjeu de 
manière concrète avec cette première initiative. Dans le cadre 
du déploiement de notre politique environnementale, nous 
souhaitons continuer à structurer notre démarche autour de la 
biodiversité en mettant en œuvre les outils de mesure 
d’impacts. Cela nous permettra de guider nos décisions et 
déterminer des objectifs éclairés de court, moyen et long 
terme pour agir sur nos différents territoires d’implantation. » 
 

Caroline Lutinier 
Directrice RSE Groupe HERIGE      
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 Le projet en Forêt de Brenne 
 

WWF considère les entreprises comme des acteurs clés du changement et s’appuie sur ces 
dernières pour porter et relayer leur message de l’importance des forêts françaises auprès de toutes 
leurs parties prenantes. Son objectif à travers ce projet : travailler sur la libre évolution de la 
forêt et réensauvager la Brenne. 
 

 
Crédit photo : HERIGE - Charles Marion 

 
Le partenariat avec HERIGE est l’occasion de mettre en œuvre un projet de PSE dans une 
forêt en Brenne. L’action sur ce site consiste à aider le propriétaire forestier à restaurer des 
services écologiques favorisant une faune et une flore menacées. Proches de la Réserve 
Naturelle de Chérine et de ses riches étangs, les canopées accueillent chaque été des migrateurs 
de passage et des nichées fragiles ainsi qu’une multitude d’insectes. Cela requiert un engagement 
à long terme. Ce projet parvient à aider le propriétaire privé pour amplifier et pérenniser son impact 
positif pendant 99 ans. 
 
Le projet est une application pilote de PSE qui vise à développer un cadre pour générer des 
projets volontaires hautement qualitatifs financés par des entreprises : 

 
✔ identifier la flore, les oiseaux emblématiques (cavicoles, rapaces), les chauves-souris,  

les coléoptères saproxyliques..., 
✔ protéger en pleine naturalité (sans exploitation) jusqu’à 2121, 
✔ perpétuer et évaluer l’impact, en s’assurant du respect des engagements par le propriétaire et 

grâce à un suivi scientifique des oiseaux, chauves-souris, coléoptères saproxyliques et syrphes, 
✔ diffuser les résultats novateurs auprès des forestiers et des entreprises intéressées par la 

sauvegarde de la biodiversité et les PSE. 
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À propos du Groupe HERIGE 
 
Fondé en 1907 à l'Herbergement en Vendée, HERIGE est centré sur l’univers du bâtiment, à travers 3 domaines d’activité : le Négoce de 
matériaux, l’industrie du Béton et la Menuiserie industrielle. C’est un Groupe multirégional, fort d’un effectif de près de 2 500 salariés. La proximité 
du terrain est une priorité rendue possible grâce au maillage territorial et à l’organisation décentralisée. Principalement présente dans le Grand 
Ouest de la France, l’entreprise cultive ses relations de confiance en se tenant aux côtés des professionnels et de leurs chantiers tout comme 
des particuliers et de leurs projets. Attentif à l'impact de ses activités, le Groupe HERIGE s'est engagé dans une politique de développement 
durable depuis plusieurs années afin de concilier trois facteurs clés : engagement environnemental, équilibre social et développement économique 
sur le long terme. HERIGE est coté sur Euronext Growth.  
Plus d’informations : www.groupe-herige.fr    

 
 
À propos du WWF 

 
Le WWF est l’une des toutes premières organisations indépendantes de protection de l’environnement dans le monde. Avec un réseau actif dans 
plus de 100 pays et fort du soutien de 6 millions de membres, le WWF œuvre pour mettre un frein à la dégradation de l’environnement naturel de 
la planète et construire un avenir où les humains vivent en harmonie avec la nature, en conservant la diversité biologique mondiale, en assurant 
une utilisation soutenable des ressources naturelles renouvelables et en faisant la promotion de la réduction de la pollution et du gaspillage. 
Depuis 1973, le WWF France agit au quotidien afin d’offrir aux générations futures une planète vivante. Avec ses bénévoles et le soutien de ses 
220 000 donateurs, le WWF France mène des actions concrètes pour sauvegarder les milieux naturels et leurs espèces, assurer la promotion de 
modes de vie durables, former les décideurs, accompagner les entreprises dans la réduction de leur empreinte écologique et éduquer les jeunes 
publics. Mais pour que le changement soit acceptable il ne peut passer que par le respect de chacune et chacun. C’est la raison pour laquelle la 
philosophie du WWF est fondée sur le dialogue et l’action. 
Plus d’informations sur : www.wwf.fr  
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